
North Carolina Department of Commerce
Division of Employment Security

Unemployment Insurance 

999999 

Offset Receipt for Overpayment 

Joe Doe
888 North 10th Street 
Siler City, NC 27344-2421

Date d’envoi: 24février2017 
ID du demandeur:1234567

Votre demande pour la semaine du 1er janvier 2001 (0,00 $) a été appliquée pour réduire votre paiement indu. 

DETTE TOTALE: $0.00 
CRÉDITPAIEMENT INDU: $0.00 
DETTE TOTALE RÉGLÉE: $823.27 

Les statuts de l'Assemblée générale de North Carolina§ 96-18 (g) (3) C et D de la Loi sur la sécurité de l'emploi 
exigent que les prestations à recevoir s'appliquent aux paiements indus. Les prestations continueront d'être 
appliquées au paiement indu jusqu'à ce que l’excédent soit payé intégralement. 

La loi sur la sécurité de l'emploi exige également que vous effectuiez des versements comme paiement indu des 
prestations. Vous pouvez effectuer des paiements en ligne en visitant des.nc.gov et en vous connectant à votre 
page d'accueil de demandeur. Vous pouvez également envoyer un chèque ou un mandat à l'ordre de la Division 
de la sécurité de l'emploi de North Carolina. Veuillez inclure les quatre derniers chiffres de votre numéro de 
sécurité sociale avec vos paiements. CECI N'EST PAS UN ACCORD DE PAIEMENT. Si vous n'êtes pas dans 
un accord de paiement approuvé / courant, payer un paiement mensuel minimum n'empêchera pas les efforts de 
collecte supplémentaires. L'Agence peut collecter les montants des remboursements d'impôts fédéraux, des 
remboursements d'impôt de l'État, des gains de loterie ou de la saisie de salaire. 

Veuillez noter que les pénalités encourues ne peuvent être récupérées par compensation. 

Si vous souhaitez conclure un accord de paiement ou discuter les options de remboursement, veuillez contacter 
un spécialiste de la récupération par téléphone 919.707.1338. 

Cordialement, 

Section de l'intégrité des prestations 

Help us prevent UI Fraud by responding timely and accurately to requests forinformation 
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