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Security Unemployment Insurance 

 
 
 
 
 

 [Numéro de Compte de l’employeur] 

Votre demande d'allégement des frais portés à votre compte pour les demandeurs énumérés a été examiné par 
Division of Employment Security (DES). Pour les raisons indiquées ci-dessous, il a été déterminé que l'allégement 
des charges ne peut être accordé. 

Numéro de 
sécurité sociale 

Nom du demandeur Raison de refus 

xxx-xx-xxxx

xxx-xx-xxxx

xxx-xx-xxxx

xxx-xx-xxxx

xxx-xx-xxxx

Jane Doe

Mary Doe 

Susan Doe

John Doe

Leah Doe

[Pas de réponse à NCUI 500AB]. Aucune réponse de la part 
de l'employeur à la demande des informations de séparation 
n’a été reçue. Les prestations ont été payées sur la base de 
la déclaration de séparation du demandeur 

[Raison de séparation non admissible]. La raison de la 
séparation fournie par l'employeur n’est pas couverte par les 
dispositions de dispenses de frais de l'article 96-11-3 de loi 
sur la sécurité de l'emploi de North Carolina. 

[Pas de réponse à NCUI 551]. Il n'y a pas de dossier 
indiquant qu’une demande de dispense de frais des 
prestations a été reçue dans les délais par la Division.  

[Employé par le propriétaire précédent] 
Le demandeur était un employé de la société précédente 
dont vous avez acquis le compte de notation d’expérience. 
Lors de l'acquisition du compte, vous avez acquis la 
responsabilité des frais de prestations. 

[Autre] 

Si vous avez des questions ou avez besoin d'aide, veuillez contacter Division of employment Security Benefit 
Charging Unit au (919) 707-1279. 

NC CLM 626D 

Aidez-nous à prévenir la Fraude 
d’Interface Utilisateur ! 

Signalez toutes activités suspectes 
d’Interface Utilisateur sur le site 

des.nc.gov 
Post Office Box 25903 Raleigh, North Carolina27611-5903 




