
North Carolina Department 
of Commerce Division of 

Employment Security 
Unemployment Insurance 

Date

Susan Doe 
888 North 10th Street 
Siler City, NC  27344-2421 

ID du Demandeur : 

La Division de la Sécurité de l'emploi a examiné votre contestationde (date) de la transcription des salaires 
et du montant des prestations de (date). 

Votre appel concernant la Transcription des Salaires et du Montant des prestations est refusé car une 
contestation n'a pas été reçue dans un délai convenable par la Division de la Sécurité de l'emploi. L'article 
96-15 (b)(1) de la Loi sur la sécurité de l'emploi de la North Carolina stipule que le demandeur a 10 jours 
pour contester la transcription des salaires et du montant des prestations.

Vous pouvez faire appel de cette décision dans les 30 jours suivant la date de publication ci-dessus. Si 
vous êtes actuellement au chômage, continuez de déposer votre certification hebdomadaire pendant que 
vous attendez une décision d'appel. 

Je conteste cette détermination pour la raison suivante : 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________ 

Signature______________________________     Date_____________________________ 

Veuillez télécharger le formulaire complété dans votre portail de 
l'employeur à des.nc.gov 
Ou envoyer un courrier ou un formulaire rempli par télécopieur à : 

Post Office Box 25903 Raleigh, NC 27611-5903 
Numéro de Fax 919.715.7642 

NCCLM 86 
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