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SỐ ĐỊNH DANH CỦA NHÂN VIÊN LIÊN BANG SỐ TÀI KHOẢN THUẾ THẤT NGHIỆP LIÊN BANG 

TÊN NGƯỜI ĐẠI DIỆN 

Người đại diện trên được chỉ định làm đại diện cho người sử dụng lao động trong tất cả các vấn 
đề liên quan đến  việc đóng góp (thuế) và các khoản lợi ích (các yêu cầu bồi thường) cho đến khi 
có thông báo mới. Sự đại diện này bao gồm:  

1. Hoàn thành và chuyển giao tất cả các mẫu đơn để nộp Báo cáo Thuế và Lương của
Người sử dụng lao động, yêu cầu bồi hoàn hoặc dàn xếp;
2. Hoàn thành và đáp ứng các yêu cầu phúc lợi bao gồm nhưng không giới hạn ở việc
hoàn thành Mẫu NCUI 500AB và cung cấp thông tin có liên quan đến nó;
3. Ủy quyền việc gửi các thông báo đại diện trong các vấn đề liên quan đến đóng góp
(thuế) và các khoản lợi ích (yêu sách);
4. Mọi vấn đề ảnh hưởng đến thuế suất, đóng góp (thuế), và / hoặc hoàn trả trực tiếp;
5. Thảo luận cá nhân  về  bất kỳ vấn đề nào và tất cả những điều trên với các công chức
chuyên trách của Khối An toàn Lao động;
6. Đơn xin xem xét lại và xác định lại thuế suất của người sử dụng lao động;
7. Giấy ủy quyền và Tuyên bố của Người đại diện hủy bỏ tất cả các ủy quyền đại diện
báo cáo trước đó và Giấy ủy quyền được phát hành bởi người sử dụng lao động ký tên
dưới đây ký;
8. Người sử dụng lao động ký tên dưới đây thừa nhận rằng người đại diện không được ủy
quyền bởi văn bản này để đại diện cho người sử dụng lao động trong bất kỳ phiên điều
trần nào do Khối An toàn lao động tiến hành hoặc để đưa ra bất kỳ kháng cáo nào đối với
bất kỳ quyết định nào của Khối An toàn Lao động không phụ thuộc vào việc các quyết
định được đưa ra bởi các Thẩm phán, Trọng tài viên, Trợ lý Thư ký, hoặc bất kỳ nhân
viên nào khác được ủy quyền của Khối An toàn lao động. Để tuân thủ các quy định của
Điều 96-17 (b) Tuyên bố chung Tiểu bang North Carolina, một mẫu Thông báo về việc
sự tư vấn của Luật sư riêng phải được hoàn thành để người đại diện xuất hiện tại phiên
xét xử hoặc để đưa ra thông báo khiếu nại cho người sử dụng lao động; và
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9.  Địa chỉ của người đại diện (là) (không phải là) địa chỉ của hồ sơ trong các vấn đề liên 
quan đến đóng góp (thuế) và các yêu cầu về quyền lợi; (là) (không phải là) địa chỉ yêu 
cầu đặc biệt trong các vấn đề liên quan đến các quyền lợi (chỉ là các yêu cầu). 

 
 Giấy ủy quyền này và Tuyên bố của người đại diện sẽ có hiệu lực về vấn đề này ______ 
vào ngày _________________________, ________, và sẽ có hiệu lực cho tới khi bị hủy bỏ bởi 
người sử dụng lao động, người đại diện, hoặc Khối An toàn Lao động. 

 (CON DẤU)  
CHỮ KÝ ỦY QUYỀN (phải là chủ sở hữu, một đối tác chung hoặc 
nhân viên công ty được lựa chọn chính đáng) 

 

 CHỨC DANH 

  
TÊN ĐƯỢC VIẾT HOA HOẶC ĐƯỢC ĐÁNH MÁY 
 

KÝ TÊN VÀ TUYÊN THỆ trước tôi về điều này _____     vào ngày ________________, ______. 

  
 CÔNG CHỨNG VIÊN 

(Con dấu công chứng) 
 

 Nhiệm vụ của tôi chấm dứt vào __________________________, _________. 

  
TÊN NGƯỜI ĐẠI DIỆN  

  
ĐỊA CHỈ  

  
THÀNH PHỐ, BANG, MÃ VÙNG   

  
CHỮ KÝ NGƯỜI ĐẠI DIỆN  

   
TÊN ĐƯỢC VIẾT HOA HOẶC ĐÁNH MÁY  CHỨC DANH 

 

 


